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valore aggiunto
Le relazioni tra il D.Lgs. 231/01
e il sistema di gestione OHSAS 18001

L’estensione all’ambito della sicurezza sul lavoro del D.Lgs. 231/2001, 
che definisce la responsabilità amministrativa delle organizzazioni in 
caso di reati commessi da membri delle stesse, è avvenuta con la pub-
blicazione dell’articolo 30 del D.Lgs.  81/2008, il così detto “Testo Unico 
sulla Sicurezza sul Lavoro”, che definisce le caratteristiche dei modelli 
di organizzazione e gestione della sicurezza idonei ad avere efficacia 
esimente della responsabilità prevista dal D.Lgs. 231/2001. 
L’adozione e l’attuazione di un sistema di gestione per la sicurezza 
OHSAS 18001 permette all’azienda di dimostrare di aver fatto tutto 
quanto in suo potere per prevenire e minimizzare i rischi di incorrere 
nei reati previsti dal D.Lgs. 231/01.

PremessaPremessa

L’incontro sarà l’occasione per illustrare come la gestione della sicu-
rezza abbia un valore aggiunto sia per prevenire i reati “compresi” dal 
D.Lgs. 231/01 sia per migliorare il controllo dei costi legati alla sicurezza 
e salute dei lavoratori nei luoghi di lavoro attraverso lo sviluppo di un 
sistema OHSAS 18001. 

ObiettiviOBIETTIVI

Alessandra Perini e Davide Pesenti, Project Manager IPQ Tecnolo-
gie; Vincenzo Patti, General Manager LRQA Italy; Demetrio Marino, 
Business Development Manager LRQA Italy; Ing. Filippo Masella, 
ACEA Distribuzione SpA

RelatoriRELATORI

La responsabilità amministrativa d’impresa
 D.Lgs. 231/01: scopo e principali concetti, sanzioni, documenti 	

      necessari
 Il modello 231: le aree a rischio e i processi sensibili,

      il modello(MOC/Codice Etico), l’organo di vigilanza
 Relazioni tra i sistemi di gestione applicati dall’azienda e il 

      modello organizzativo D.Lgs. 231/01
Sviluppare un sistema di gestione per la sicurezza

 Il D.Lgs. 81/08 art. 30:  attuazione dei Sistemi di Gestione
      della Sicurezza sul Lavoro, efficacia esimente dalla
      responsabilità amministrativa prevista dal D. Lgs. 231/01

 Perché adottare un sistema di gestione OHSAS 18001
 I requisiti di un sistema di gestione per la sicurezza:

	 pianificazione, attuazione, controllo
 Gli obiettivi di un sistema di gestione per la sicurezza
 Strumento di misura delle performance di sicurezza nei casi 231/01

Lo schema di certificazione OHSAS 18001
 L’iter di certificazione con LRQA Italy - l’approccio Business  	  	

	 Assurance per la certificazione OHSAS 18001
 Interazione tra sistema OHSAS 18001 e altri schemi di gestione

Testimonianze: casi pratici di applicazione del modello OHSAS 
18001 per la corretta identificazione dei rischi

ProgrammaPROGRAMMA

L’incontro è rivolto a titolari d’azienda, direzione generale,  responsabili 
sicurezza, RSPP, responsabili amministrativi, responsabili risorse uma-
ne e organizzazione.

DestinatariDESTINATARI

Euro 100,00 + IVA (20%)
la quota comprende invio file degli interventi dei relatori, coffee break.
Partecipazione gratuita per il secondo partecipante della stessa 
azienda

Quota di iscrizionequota di iscrizione

Da compilare e inviare entro il 15 ottobre 2010
IPQ Tecnologie, tel 039 23 26 184,
fax 039 23 26 186, corsi@ipq.it - www.ipq.it

Scheda di iscrizionescheda di iscrizione

25 ottobre 2010, dalle 14.30 alle 18.00
Registrazione partecipanti a partire dalle ore 14.00 
presso CCIAA di Monza, P.zza Cambiaghi 9

Data e luogoDATA E LUoGO

Ragione sociale						      Attività azienda		

P. IVA							       CF		

Indirizzo				    Cap				    Città					     PR		

Tel					     Fax					     E-mail	

Dati del partecipante all’incontro

Nome e Cognome						      Ruolo aziendale	

Tel diretto						      E-mail diretta					     Cell	

								                  Data e Firma	

In caso di mancato raggiungimento del numero minimo di partecipanti, IPQ Tecnologie e LRQA Italy si riservano la facoltà di annullare l’incontro dandone tempestiva comunicazione agli iscritti. Al raggiun-
gimento del numero minimo di partecipanti, la Segreteria organizzativa invierà una conferma d’iscrizione tramite e-mail. Il pagamento dovrà essere effettuato, a seguito di tale conferma, a mezzo bonifico 
bancario, intestato a: IPQ Tecnologie Srl, P.IVA 02327720963, Banco di Desio e della Brianza, Agenzia 31 Monza, codice IBAN IT 36 O 03440 20400 000001099400. L’eventuale disdetta dovrà pervenire 
tramite fax o e-mail entro e non oltre il quinto giorno precedente la data del corso.

IPQ Tecnologie
Via E. Cernuschi, 2/6
20052 Monza - www.ipq.it

LRQA
Via Luigi Cadorna 69 

20090 Vimodrone (MI) - www.lrqa.com 

Incontro InformaTivo


